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Adressen Vorstand 
 

Präsident: 
Hans Eberhard, Zentralstrasse 182, 5430 Wettingen 
Tel. Privat:  056 / 426 41 80 
Mail: hans.eberhard@vel-info.ch 
 
 

Kassier / Finanzen: 
Markus Steger, Bärenweg 34, 5303 Würenlingen 
Tel. Privat:  056 / 281 16 45  
Mail: markus.steger@vel-info.ch 
 
 

Redaktionsteam: 
Ferdi Senn, Im Egghübel 15, 5524 Nesselnbach 
Tel. Geschäft:   058 / 585 38 68 
Mail: ferdinand.senn@vel-info.ch 
 
 

Homepage: 
René Eggenberger, Kirchweg 41, 5420 Ehrendingen 
Tel. Privat:   056 / 222 55 46 
Mail: webmaster@vel-info.ch 
 

Passiv- und Kollektivmitglieder: 
Bruno Franz, Steinlerweg 7, 5702 Niederlenz 
Tel. Privat:  062 / 891 55 17 
Mail: bruno.franz@vel-info.ch 
 
Aktuar: 
Vakant 
 
 
Verbindung libs: 
Hans Eberhard, Zentralstrasse 182, 5430 Wettingen 
Tel. Privat:  056 / 426 41 80 
Mail: hans.eberhard@vel-info.ch 
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Vorwort  
 

Mit Riesenschritten geht unser 83. Vereinsjahr 
zu Ende. Eine doch recht lange Zeit, als sich 
1935 ein paar ehemalige „BBC Stifte“ 
zusammen schlossen und die „Vereinigung 
ehemaliger Lehrlinge“ gründeten. Man staune, 
denn heute treffen sich immer noch viele 
Mitglieder, sei es in den drei beliebten Stamms 
im Rest. Arcade am Bahnhofplatz Baden oder 
an unseren traditionellen Tagungen, und 
tauschen Ihre Anekdoten aus der Lehrzeit aus. 

Bei der diesjährigen Tagung in Baden erhielten wir zuerst von der 
Technikerschule ABB durch den Rektor Herrn Kurt Rubeli über diese 
Höhere Fachschule eine interessante Einführung. Danach führten uns 
Fachkundige Dozenten durch die hochmodernen Maschinen,- und 
Elektrolabors. Über 3D Plotter, die ein Konterfei über eingescannte Daten 
in Originalgrösse drucken können, oder die Simulation der Aerodynamik 
des Tigers und die hochmodernen Steuerungen der Stromherstellung 
sowie des Verbrauches wurde uns vorgeführt.  

Nach dem Mittagsessen im BBB Martinsberg wurde die GV bei libs im 
neuen Tech World Saal abgehalten. Herrn Ingo Fritschi, Geschäftsführer 
von libs gab uns noch viele interessante Informationen über libs bekannt. 
Danach wurden uns von Lernenden bei einem Rundgang an 
verschiedenen Posten mit den entsprechenden Demos die Berufe 
vordemonstriert. 

Zum ersten Mal konnten an der Lehrabschlussfeier die nach den an der 
letzten GV geänderten Statuten des Anerkennungspreises sechs 
Lehrabgänger für hervorragende oder besondere Leistungen mit 
Reisechecks geehrt werden. Die Preisträger sind in diesem Heft noch 
einzeln aufgeführt. 

Jedoch bereitet es uns immer noch grosse Schwierigkeiten, Lehrabgänger 
für unseren Verein zu bekommen. Es hat sich bis jetzt nur ein Interessent 
angemeldet. 
Wir sind allen für Werbung dankbar! 

Leider haben wir auch im 2018 bis zur Drucklegung dieses VeL-Informiert 
drei Mitglieder durch Tod verloren. Es sind dies Zwygart Franz, Spiez, Jg: 
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37, Moser Walter, Schönenwerd, Jg: 20 war unsere ältestes Mitglied, und 
Fischer Marcel Dottikon, Jg: 33. 

Wir werden die verstorbenen in liebevoller Erinnerung behalten. 

Der Vorstand hofft auch an den Stamms im April, Juni, und August 2019 
auf zahlreiche Beteiligung. 

René Eggenberger Web Master 
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Tagung & GV 2018 der Vereinigung 
ehemaliger Lehrlinge VeL in Baden 

Alle 3 Jahre treffen sich die Ehemaligen 
der Vereinigung ehemaliger Lehrlinge 
(VeL) zur Tagung und GV in Baden. Alle 
Teilnehmenden wurden mit dem 
Namensschild ausgerüstet. 
Präsident Hans Eberhard begrüsste im 
Namen des Vorstandes die Ehemaligen 
(teilweise in Begleitung) und die Gäste. 
Bei Kaffee und Gipfeli wurde bereits 

rege diskutiert, alte und neue Erlebnisse ausgetauscht. Leider mussten 
sich einige Ehemalige aus gesundheitlichen oder andern Gründen 
entschuldigen.  
Der Rektor der ABB Technikerschule 
www.abbts.ch Kurt Rubeli begrüsste 
und informierte mit sehr anschaulichen, 
verständlichen Worten und Bildern über 
den Stand der ABB Technikerschule. 
Seine Begeisterung motivierte uns sehr. 
Hier noch ein paar Zahlen:  
Es gibt 8 Bildungsgänge HF,                 
1 Nachdiplomstudium HF, 541 
Studierende, 149 qualifizierte und 
erfahrene Dozierende unterrichten an der ABBTS. 30 Klassen erleben die 
prozessorientierte Wissensvermittlung von der Praxis für die Praxis; dies ist 
ihre Stärke. 63 Unternehmen sind Mitglieder des Vereins ABB 
Technikerschule, die dieses Jahr ihr 25 Jahr Jubiläum feiert.  
 
In 3 Gruppen aufgeteilt wurden wir durch die Bildungsleiter Andreas 
Junker, Konstruktionstechnik,  Erich Meier, Energietechnik und Thomas 
Ruoss, Systemtechnik durch die modernen Labors Maschinenbau und 
Elektrobau geführt. Ja, diese Ausbildung und Anforderungen sind auf 
hohem Niveau. Mit grossem Applaus wurden die sehr interessanten und 
anschaulichen Informationen verdankt. 
 
Zum gemeinsamen Mittagessen verschoben wir uns ins 
Gemeinschaftshaus Martinsberg zum BBB (Berufsbildung Baden). Wir 
stärkten uns mit einem feinen Mittagessen bei freundlicher Bedienung. Die 
Mittagszeit bot auch Zeit für persönliche Kontakte und Austausch früherer 
Begegnungen (z.B. Test der Wendeltreppe mit den Lehrlingen, die 1954 in 

http://www.abbts.ch/
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der Lehre waren. Und „auf 
dem Kilometer“ konnte man 
auch einiges erleben und 
kennen lernen...)  
 
Nach einem feinen Dessert 
und Kaffee verschoben wir 
ins Gebäude 740 zu libs in 
den 3. Stock. www.libs.ch 
Der Geschäftsführer Ingo 
Fritschi, begrüsste uns im 

modernen „Tech World“ Saal. Er freute sich sehr und informierte auf 
lockere Art über die aktuelle Situation der libs, über die Standorte Baden, 
Zürich, Heerbrugg, und Rapperswil. Anzahl Lernende, Berufe, 
Ausbildungsmethoden etc. 
Über 100 Mitgliedfirmen arbeiten in der Zwischenzeit mit libs zusammen. 
Mit grossem Applaus wurden seine Informationen verdankt. 
 
Nun konnte Präsident Hans Eberhard zur Generalversammlung (GV) 
gemäss Traktandenliste starten. Es 
waren 35 Mitglieder anwesend, 
davon 2 FM und 16 Frauen als 
Begleiter. Auch der Präsident der 
VELMBO Oerlikon Markus Gadient 
besuchte unsere Tagung. 
Als Tagespräsident wurde Kurt 
Rüttimann und als Stimmenzähler 
Peter Wälti einstimmig gewählt. 
Das Protokoll vom 10. Juni 2017, 
von René Eggenberger verfasst, 
wurde einstimmig angenommen und 
verdankt. 
 
Der Bericht des Präsidenten wurde 
ebenfalls mit Applaus verdankt. 
Unser Kassier, Markus Steger 
präsentierte die Erfolgsrechnung 
2017. Keine Fragen, alles klar. 
Die Revisoren Josef Schibli und 
Norbert Lagger prüften die Jahresrechnung nach allen möglichen Kanten. 
Josef Schibli präsentierte den Revisorenbericht und die Versammlung 
erteilte dem Kassier und dem Vorstand einstimmig die Decharge.  

http://www.libs.ch/
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Mit grossem Applaus wurde die zuverlässige und perfekte Arbeit des 
Kassiers verdankt. 
Der Mitgliederbeitrag beträgt weiterhin Fr. 30.00. Das Budget 2019 wurde 
ebenfalls diskussionslos und einstimmig angenommen. 
Der Tagespräsident Kurt Rüttimann wickelte das Traktandum 8, Wahlen, 
speditiv ab. Er dankte dem Vorstand für die grosse Arbeit und freute sich, 
dass sich der ganze Vorstand  für eine weitere Amtsperiode zur Verfügung 
stellte. 

Alle 5 Mitglieder 
wurden einstimmig 
gewählt und als 
Präsident wurde 
Hans Eberhard und 
als Kassier Markus 
Steger ebenfalls 
einstimmig bestätigt 
und mit tosendem 
Applaus verdankt. 
Auch die Revisoren 
Josef Schibli, 
Norbert Lagger und 
Peter Wälti wurden 
ohne Gegenstimme 
gewählt. 

Unter dem Traktandum 9, Mutationen und Totenehrung, hielten wir eine 
Schweigeminute für unsere acht verstorbenen Ehemaligen. 
Der Mitgliederbestand per 1.1.2018, total 259 und 7 Kollektivmitglieder, 
davon sind 35 Freimitglieder und 5 Passive. 
Unter dem Traktandum 10. Anträge wurde der Vorschlag des Vorstandes 
betr. Änderung des „Reglements Anerkennungspreis“ ebenfalls einstimmig 
angenommen. 
Traktandum 11. Vorschläge für die nächste Tagung. 
Der Vorstand nimmt ein paar Vorschläge betr. Datum, Besichtigung und 
Orte von Reto Schmid entgegen. 
Das Datum für 2019 ist der Samstag, 15. Juni 2019. 
Der älteste Teilnehmer, Harry Steck (LA 1946) und der jüngste Marc 
Gehrig (LA 2004) sowie Hans und Eva Conrad aus Arosa wurden mit 
Badener Steinen beschenkt. 
Der Nachwuchs für unsere Vereinigung ist nach wie vor ein grosses 
Anliegen des Vorstandes und und ebenso aller Teilnehmenden. Bleiben wir 
am Ball.  Unsere Vereinswebseite www.vel-info.ch ist aktuell und wird von 
René Eggenberger bestens betreut, vielen Dank. 

http://www.vel-info.ch/
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Ebenfalls herzlichen Dank an Ferdi Senn für die perfekte Gestaltung 
unserer Vereinsschrift „VeL informiert“, die jeweils im März und November 
erscheint. Er musste sich leider für die heutige Tagung entschuldigen. 
Die speditive Durchführung der GV, die Organisation und die gewaltige 
Arbeit des ganzen Vorstandes unter der Führung unseres Präsidenten, 
sowie die Organisation der Tagung 2018, die für alle Teilnehmenden ein 
unvergesslicher Erlebnistag war, wurde mit einem kräftigen Applaus 
verdankt. 
 
Zum Abschluss wurden wir in 5 Gruppen aufgeteilt und an interessanten 
Lernposten der libs durch Lernende in verschiedene Projektarbeiten 
eingeführt. 
 

Wir dürfen sehr stolz sein auf unsere 
jungen Lernenden, die ihre Freizeit für uns 
Ehemalige geopfert haben und uns mit 
Begeisterung und kompetent die 
Arbeitsplätze: Remote Lab, Robotik, SPS 
Siemens + SPS ABB Schaltschrank und 
der neue zweiarmige ABB Roboter „YuMi“, 
sowie die Mechanik und Teilprüfung der 
Automatiker vorstellten.  

 
Auch dem Standortleiter Baden, Urs Stalder und seinem Bereichsleiter, 
Bruno Ebner mit 
seinen beiden 
Ausbildner Urs 
Schneider und Fabio 
Bilgerig besten Dank. 
Ja, eine wirklich 
interessante, unver-
gessliche Tagung und 
GV 2018 ging dem 
Ende zu und wir 
verabschiedeten uns in 
die verschiedenen 
Gegenden unseres Landes. Alles Gute und bis zum nächsten Jahr oder 
jeweils am Stamm im Arcade. 
       
Weitere Fotos sind auf unserer Homepage abgelegt. 

        Martin Müller
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Beschlussprotokoll der GV vom 
Samstag, 16. Juni 2018 in Baden  
 

Ort:                     libs in Baden 
 

Beginn:              14.15 Uhr      Ende: 15.00 Uhr 
 

Anwesende: 
 

Vorstand:     Hans Eberhard (Präsident), Markus Steger (Kassier),  
                               René Eggenberger, Bruno Franz (Protokoll) 
 

Teilnehmer:  30 Mitglieder + 2 Freimitglieder davon 4 
Vorstandsmitglieder, sowie 16 Begleitpersonen und 2 
Gäste (Ingo Fritschi, Markus Gadient vom VELMBO). 

 

Stimmberechtigt: 36 Aktivmitglieder davon 4 Vorstand, absolutes Mehr 19. 
 

Entschuldigt: 23 Aktivmitglieder und Ferdi Senn (Vorstand) am Turnfest. 
 

Traktanden: 
1. Wahl des Tagespräsidenten und des Stimmenzählers 

2. Protokoll der GV vom 10. Juni 2017 in Biel  
3. Bericht des Präsidenten 
4. Kassa 2017 
5. Revisorenbericht / Decharge 
6. Mitgliederbeitrag 2019 
7. Budget 2019 
8. Wahlen für 2019 - 2021 
9. Mutationen / Totenehrung Budget 2018 
10. Anträge / Vorschlag des Vorstandes „Reglement 

Anerkennungspreis“ 
11. Vorschläge für nächste Tagung 
12. Verschiedenes 

 

Traktandum 1:   Wahl der Stimmenzähler  

     Als Tagespräsident wird Kurt Rüttimann einstimmig gewählt. 

     Als Stimmenzähler wird Peter Wälti einstimmig gewählt. 

Traktandum 2:   Protokoll der GV vom 10. Juni 2017 
                            Einstimmig wird das Protokoll genehmigt und dem 
                            Protokollführer René Eggenberger verdankt. 
Traktandum 3:   Bericht des Präsidenten 
                            Keine Beschlüsse. 
Traktandum 4:   Kassa 
                            Keine Beschlüsse. 
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Traktandum 5:  Revisorenbericht / Decharge 
Die Jahresrechnung wird einstimmig genehmigt und mit 
Applaus wird dem Vorstand die Decharge erteilt. 

Traktandum 6:  Mitgliederbeitrag 2019 
Der Antrag des Vorstandes, den Mitgliederbeitrag von 
CHF 30.00 beizubehalten, wird einstimmig angenommen. 

Traktandum 7:  Budget 2019 
Keine Wortmeldungen. 

Traktandum 8:  Wahlen für 2019 - 2021 
Der jetzige Vorstand stellt sich nochmals für 3 Jahre 
zur Verfügung und wird einstimmig wiedergewählt.  
Der Präsident Hans Eberhard und der Kassier Markus 
Steger werden einstimmig in ihren Funktionen bestätigt.  
Die Revisoren Josef Schibli, Norbert Lagger und Peter 
Wälti (alle bisher) werden einstimmig wiedergewählt. 

Traktandum 9:  Mutationen / Totenehrung 
     Mitgliederbestand am 31.12.17: 
 3 Neueintritte      5  Vorstandsmitglieder 
 4 Austritte    35  Freimitglieder  
 8 + 2  Todesfälle 242  Aktivmitglieder 
 (2=2016)           7  Kollektivmitglieder 
       Keine Beschlüsse.  
Traktandum 10: Anträge / Vorschlag des Vorstandes 
 Antrag des Vorstandes: 

Das Neue „Reglement Anerkennungspreis“ wie es im 
VeL informiert März 2018 veröffentlicht wurde, ist 
einstimmig angenommen worden. 
Das alte Reglement „Innovations-und 
Anerkennungspreis“ wird per 16.6.2018 sistiert. 
In den VeL Statuten vom 2. Juni 2012 wird der Art. 13 
angepasst. 
Neues Datum der Statuten 16. Juni 2018 
Keine witeren Anträge eingegangen. 

Traktandum 11:  Vorschläge für nächste Tagung 
15. 6. 2019 Raum ist noch offen. Es werden noch 
Vorschläge angenommen. Keine Beschlüsse. 

Traktandum 12:  Verschiedenes 
 Keine Beschlüsse. 
 
Niederlenz, 16. Juni 2018 
   Der Protokollführer: Bruno Franz 
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VeL Preisträger 2018 
 

Anlässlich der Lehrabschlussfeier von libs Baden vom 29. Juni 2018 
wurden die ersten Anerkennungspreise an Lehrabgänger vergeben. Für 
ausserordentliche Leistungen wurden sechs Lehrabgänger ausgezeichnet. 
 

Juri Degen 
Nebst der Berufslehre und Berufsmatur absolvierte er 
erfolgreich den Pilotenschein für 2-sitzige Flugzeuge. 
Seinen Weg zum bevorstehenden Militärpiloten hat er stets 
vor Augen. Juri Degen ist ein Teamplayer mit Ehrgeiz und 
hat bei den Polymechanikern EFZ als Berufsbester 
abgeschlossen. 
Michael Campagnani 
Eine Top Leistung erbrachte er an der Berufskenntnis-
Prüfung mit einem Gesamtdurchschnitt von Note 6.0. 
Zusammen mit der Erfahrungsnote von 5.5 hat sich Michael 
Campagnani  im Lehrberuf Konstrukteur EFZ ganz vorne 
eingereiht. 
Zikrullah Haidari  
Zikrullah Haidari kam 2010 als Flüchtling aus Afghanistan 
mit seiner Familie in die Schweiz. Seine Lehre als Logistiker 
EFZ hat er mit Erfolg abgeschlossen und sogleich bei der 
Mitgliedfirma von libs eine Festanstellung erhalten. Herr 
Haidari wurde während seiner ganzen Lehrzeit ausdrücklich 
für seine Einsatzbereitschaft und Ausdauer gelobt. 

Benjamin Mayer 
Benjamin Mayer, Elektroniker EFZ, hat seine praktische 
Abschlussarbeit IPA mit der Top Note 6.0 abgeschlossen. 
Ein besonderer Meilenstein war die Teilnahme an den 
Berufsmeisterschaften Swiss Skills 2016 in Bern. Benjamin 
Mayer hat sich bereits beim VeL angemeldet. 
 

Nils Amman    Simon Notter 
    
 
            

 
 
 

Niels Amman und Simon Notter, beide 
Automatiker EFZ, haben die Berufslehre 
hervorragend abgeschlossen.  
In der anspruchsvollen 
Berufskundeprüfung haben beide brilliert, 
Nils Amman mit 5.9 und Simon Notter mit 
5.8. 
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Treffpunkt „Stamm des VeL“ 

Auch im ablaufenden Jahr wurden im April, Juni und August die beliebten 
Stamms im Restaurant Arcade in Baden durchgeführt.  
Die Anzahl Besucher betrug immer zwischen 11 bis 18 Personen. 
Erfreulich aber auch die 6 bis 8 Entschuldigungen, die jeweils bei mir 
eintrafen. Die Gespräche waren immer sehr unterschiedlich. 
  

Bei der letzten Runde 
wurde sehr viel über die 
älteren Berufsschullehrer 
Bosshard, Läuffer, Zulauf 
und Imholz gesprochen. 
Sehr viel kannten die 
Sprüche die sie immer 
wieder den neuen 
Lehrlingen erzählten. Zum 
Beispiel: „Ihr könnt mir 
glauben oder nicht, es ist 
einfach so!“  

 
Auch für 2019 sind wieder solche Stamms geplant.  
Neue Mitglieder des VeL sind jederzeit herzlich willkommen.  
Macht doch ein wenig Reklame für diese Anlässe!! 

H. Eberhard 
 

Unsere 5 neuen VeL – Freimitglieder ab 2019 Lehranfang 1950 

Benz  Emil   Märzengasse 45   5430 Wettingen 

Bouvard  Eduard  Florastrasse 3   5430 Wettingen 

Holzer  Hans  Schlösslistrasse 3  3700 Spiez 

Kläy   Hans  Pflege-Zentrum Witikon 8053 Zürich 

Schmid  Walter  Feldstrasse 12    5415 Nussbaumen 
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Unsere Webseite 
Unsere Vel-info.ch Webseite erfreut sich einer immer grösseren Beliebtheit.  

Das sagt uns jedenfalls die Aufrufstatistik. Google Analytics. 

Obwohl die PR betreffend Facebook (FB) besser sein dürfte, haben wir 

auch dort leicht steigende Resonanz. Jedoch können wir uns da noch 

verbessern. 

Nachfolgend einige Werte:  

Wo befinden sich unsere Nutzer? 

United States 47.5% 

Switzerland    34.4% 

Germany          9.1% 

China               5.0% 

Netherlands     2.5% 

Dies als die 5 wichtigsten. 

Welche Seiten besuchen unsere Nutzer? 

Totale Seitenaufrufe als Beispiel in den letzten 7 Tagen d.h. vom 24.10 bis 

30.10 2018 

Total Seitenaufrufe 40 

Verein/Mitglieder 34 

Fotos am Desktop alle 29 

Fotos via FB (Stamm) 21 

News 13 

Kontakt / Anmelden 8 

Verein / Vorstand 6 

Info / links 5 

Durchschnittliche Zeit bei der sich ein User auf der Seite verweilt. = 70 sec. 

 

Im Oktober 2018                               Der Webmaster 
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libs aktuell 
Tag der offenen Tür bei „libs“ 
 
Am Samstag, 22. September 2018, öffneten sich bei libs in Baden erneut 
die Pforten und es wurde zum alljährlichen Tag der offenen Tür geladen. 
 

 
 
Über 1000 Besucherinnen und Besucher fanden den Weg nach Baden und 
besuchten die Lernstätten und die verschiedenen Attraktionen. Neu 
wurden die Informationsstände von libs, den verschiedenen Partnerfirmen 
und des VeL’s in der Halle «Alte Schmiede» positioniert. So konnten sich 
die Gäste ein noch besseres Bild über das vielseitige Angebot von libs 
machen und es ergaben sich viele interessante Gespräche. 
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In den Lernstätten stellen die Berufslernenden und deren Berufsbildner ihre 
Lehrberufe und die verschiedenen Tätigkeiten gleich selbständig vor. Für 
Jung und Alt gab es überall viel zu staunen und zu erleben – nebst den 
spannenden Präsentationen konnten die Besucher nämlich auch überall 
selber etwas basteln, fertigen oder ausprobieren und dabei die eigenen 
Fähigkeiten unter Beweis stellen. Auch Geschicklichkeit war gefordert – die 
Highlights wie das Speedboard und der Segway-Parcours sind vom Anlass 
nicht mehr wegzudenken. 
 
Der Tag war auch in diesem Jahr rundum ein erfolgreicher Anlass und wir 
freuen uns bereits auf die nächsten Events. 
 

      Silvana Knibiehler, Leitung Marketing 

 
 

 

Aus der Hauszeitung 2 / 1968, also vor 50 Jahren 

Die bargeldlose Lohn- und Salär Zahlung 

Als eines der ersten Grossunternehmen der Schweiz hat Brown Boveri am 

1. April 1967 die bargeldlose Lohn- und Gehaltszahlung eingeführt. Heute 

erhalten bereits mehr als tausend Arbeiter und Angestellte ihren Lohn nicht 

mehr in der Lohntüte, sondern direkt auf ein Postcheck- oder Bankkonto. 

Schon drei Jahre früher hat unsere Firma Umfragen im In- und Ausland 

gemacht, um die Vor-und Nachteile des bargeldlosen Zahlungssystems 

kennen zu lernen. 

Rationalisierung überall 
Der Begriff der Rationalisierung ist für die Mitarbeiter von Brown Boveri 
längst kein «modernes Schlagwort» mehr. Wer durch die weiten 
Fabrikhallen geht, wer den Einsatz der modernen Fabrikationsmittel 
beobachtet, wer sich im fabrikationstechnischen wie im administrativen 
Arbeitsablauf für den Begriff «einst und jetzt» interessiert, dem wird sofort 
klar, dass sich das Gesicht der Fabrik von einst ganz wesentlich geändert 
hat. Dass sich diesem Prozess auch der gewaltige Apparat der Verwaltung 
unterzuordnen hat, ist bei einiger Überlegung nicht nur selbstverständlich, 
sondern darf ruhig gefordert und erwartet werden. Dass sich die 
Verwaltung in all ihren Zweigen dieser Tatsache bewusst ist  und alles 
unternimmt, mit der Entwicklung Schritt zu halten, beweist am 
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eindrücklichsten die Einrichtung der elektronischen Datenverarbeitung, der 
Einsatz des Computers, und die unermüdlichen Anstrengungen, diesem 
Roboter so viel wie möglich an Arbeit zu übertragen. Nun hat auch im 
Sektor «Lohnwesen» das bisherige Zahltagssäckli- System viele Nachteile. 
Der Zeitaufwand für die Vorbereitungen, das Geldabzählen und die 
Verteilung ist enorm, müssen doch bei der Lohnverteilung 15 000 Arbeiter 
und Angestellte in 200 Abteilungen persönlich erreicht werden. Welche 
Beträge Monat für Monat auf diese Weise umgesetzt werden müssen, kann 
sich jeder selber ungefähr vorstellen. Nichts lag deshalb näher als die 
Absicht, Lohnabrechnungen nicht mehr von Hand, sondern mittels 
Computer zu erledigen, ein System, das sorgfältig vorbereitet wurde und 
heute weitgehend funktioniert. 
 
Weg vom Bargeld 
Die bargeldlose Zahlung spielt nun schon bald ein Jahr, und es sind rund 
acht Prozent der Belegschaft, die sich diesem System freiwillig unterzogen 
haben. Wir wissen, dass es bald wesentlich mehr sein werden, denn eine 
ständig wachsende Zahl von Mitarbeitern will sich der modernen 
Betriebsführung nicht verschliessen und lernt bei dieser Gelegenheit die 
wesentlichen Vorteile des bargeldlosen Systems schnell zu schätzen. Wer 
sich für die bargeldlose Gehaltsauszahlung entschieden hat, muss lediglich 
eine Karte ausfüllen. Auf dieser ist die Nummer des Postcheck- oder 
Bankkontos einzutragen. In der Datenverarbeitungsabteilung werden die 
Giro-Zettel gedruckt, diese werden auf das Postcheckamt Aarau gesandt 
und von dort erfolgt die Überweisung auf das vom Arbeitnehmer 
bezeichnete Post- oder Bankkonto. Mit diesem System erhält der 
Empfänger sein Gehalt zwei bis drei Tage früher als sonst. Zahlungen 
erfolgen nur monatlich. Anmeldungen für die Teilnahme am bargeldlosen 
System nimmt das Personalbüro telefonisch, schriftlich, oder mündlich bei 
der Lohnauszahlung, entgegen. 
 
Die Pro- und Kontra-Stimmen 
Unser erster Weg führte uns auf das Personalbüro, wo uns der Chef,  
B. Huser, erklärte, dass vorerst natürlich eine Doppelspurigkeit besteht, 
solange beide Systeme nebeneinander funktionieren. Heute ist es noch so, 
dass vier Personen vier Tage lang Geld abfüllen müssen, das 
anschliessend von vier Equipen innert eines Tages verteilt wird. «Wir sind 
sehr optimistisch,» sagte Herr Huser, «und davon überzeugt, dass dem 
bargeldlosen System auf rein freiwilliger Basis mit der Zeit der Vorzug 
gegeben wird, denn wir haben bis heute nur positive Urteile zu hören 
bekommen. Es dürfte interessieren, dass uns ein einziger Fall bekannt ist, 
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wo ein Arbeiter wieder zur alten Form der Lohnzahlung zurückzukehren 
wünschte. Es handelte sich um einen alleinstehenden Mann, der  
irgendwann nicht rechtzeitig zu seinem Bargeld kam. Interessant ist das 
Argument vieler Mitarbeiter, dass die bargeldlose Zahlung als ideales 
Mittel, sein Geld planmässig einzuteilen, zu verteilen und auszugeben, 
erscheint. Die Verlockung, mehr Geld auszugeben als selber gewünscht, 
nur weil es gerade im Sack steckte, wird abgelöst durch die freudige 
Beobachtung, dass auch kleine und kleinste Restbeträge, die auf einem 
Post- oder Bankkonto liegen bleiben, relativ schnell einen grösseren Betrag 
ausmachen.» 
Grossvater nannte das «sparen» und er ersparte sich im Laufe seines 
Lebens ein Eigenheim. 
 
Ernst Müller, Präsident der Arbeiterkommission, 
war der Ansicht, es gehe weniger darum, ob einer Arbeiter oder 
Angestellter sei, da sich diese Begriffe ohnehin ständig mehr 
überschneiden, sondern vielmehr um die Lohnkategorie und die 
Verhältnisse allgemein. Genau genommen, ob jemand seinen 
ganzen Monatslohn ständig zum Leben benötigt, oder ob es ihm möglich 
ist, Ersparnisse zu machen. Auf unsere Frage, weshalb denn die Arbeiter 
dem bargeldlosen System vorläufig eher negativ gegenüberstehen, glaubte 
er, die Einstellung sei nicht negativ, eher vielleicht gleichgültig. Auch eine 
Frage der Bequemlichkeit, denn bis jetzt trägt man jedem das Geld an den 
Arbeitsplatz, nun soll er sich plötzlich darum bemühen, Bargeld in die 
Tasche zu bekommen. Auch Herr Müller glaubt aber, dass es letztlich für 
jeden interessant sein wird, soweit zu kommen, dass er einen gewissen 
Betrag auf einem Bankkonto liegen lassen kann, wozu die 
Lohnüberweisung durch das Geschäft auf das Bankkonto bestimmt mithilft. 
 

In einer Werkhalle trafen wir Harry Brunner, einen Monteur, der oft von 
zu Hause abwesend ist. Er fand das System der bargeldlosen Lohnzahlung 
praktisch. «Meine Frau,» sagte er, «muss ohnehin alle Zahlungen 
erledigen. 
Also holt sie hierfür auf der Bank, was sie eben benötigt. Wir werden auch 
damit beginnen, der Bank monatlich Zahlungsaufträge zu übergeben, damit 
wir selber davon entlastet sind. Natürlich hat meine Frau die Vollmacht, 
Geld abzuheben, und ich finde das in Ordnung. Wo käme man hin, wenn 
man der eigenen Frau nicht vertrauen könnte. Ich bin auch überzeugt 
davon, dass mein Geld auf der Bank viel sicherer verwahrt ist, als ich dies 
zuhause tun könnte. Dazu kommt, dass mir jeder Franken auf der Bank 
Zinsen trägt.» 
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Jahresprogramm 2019  

 
März 2019       VeL- informiert Nummer 1 
 
25. April 2019  VeL Stammtisch, Baden 
16.00 – 18.30 Uhr im Restaurant Arcade, Bahnhofplatz Baden 
 

 
15. Juni 2019   Tagung mit GV in Fisibach / EBIANUM 

Nähere Informationen folgen  in der Ausgabe 
des VeL informiert März 2019 

 
27. Juni 2019  VeL Stammtisch, Baden 
16.00 – 18.30 Uhr im Restaurant Arcade, Bahnhofplatz Baden 

 
01. Juli 2019  Lehrabschlussfeier bei „libs“ Baden 
  Industrielle Berufslehren Schweiz 
  Präsenz der VeL  

 
22. August 2019 VeL Stammtisch, Baden 
16.00 – 18.30 Uhr im Restaurant Arcade , Bahnhofplatz Baden 
 

03.- 08.Sept. 2019  Aargauische Berufsschau Tägi Wettingen 
 

14. September 19 Tag der offenen Tür bei „libs“ Baden 

    Industrielle Berufslehren Schweiz     
 

November 2019     VeL- informiert Nummer 2 

 
Die Tagung 2019 findet am Samstag, 15. Juni 2019 in Fisibach statt. 
Nähere Informationen folgen in der Ausgabe des VeL informiert März 2019. 
Wichtig: Datum bereits vormerken und in die neue Agenda eintragen. 
 
Donnerstag 25. April 2019 ab 16 Uhr, VeL – Stamm im Restaurant 
Arcade in 5400 Baden beim Bahnhofplatz             
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Adresse: 
Vereinigung ehemaliger Lehrlinge VeL 
Hans Eberhard, Zentralstrasse 182 
5430 Wettingen 
 
Homepage: www.vel-info.ch 
 

 
                                                  Copyright ©VeL informiert November 2018 

 

Was Glück trägt,  

trägt Fleiss und Klugheit. 
Was Wärme sät,  

sät Liebe und Geborgenheit. 

(© Beat Jan) 
 
 

 

„Frohe Festtage und 
alles Gute im neuen 

Jahr.“ 
 

 

 

http://www.vel-info.ch/

